
Notulen uit de zitting van de raad voor maatschappelijk welzijn
van woensdag 27 november 2024

Aanwezig: Karen De Waele, voorzitter van de raad voor maatschappelijk 
welzijn
Irina De Knop, burgemeester
Johan Limbourg, Heidi Elpers, Hendrik Schoukens, Yves De Muylder, 
schepenen
Geert De Cuyper, Erik O, Kristien Van Vaerenbergh, Christel O, Lien 
De Slagmeulder, Filip Rooselaers, Karel Van Belle, Viviane 
Tielemans, Jo Massaer, Isabelle Duerinckx, Chris De Moyter, An 
Lovato, Peter Berckmans, Marie-Therese Van der Velde, leden raad 
voor maatschappelijk welzijn
Anaïs Nies, algemeen directeur

Verontschuldigd: Piet Vanthemsche, lid raad voor maatschappelijk welzijn

Afwezig: /

De voorzitter opent de vergadering op 27 november 2024, 21.44 uur.

OPENBAAR

ALGEMEEN

1. GOEDKEURING VAN DE NOTULEN EN HET ZITTINGSVERSLAG VAN DE RAAD VOOR 
MAATSCHAPPELIJK WELZIJN VAN 23 OKTOBER 2024

Aanleiding

De goed te keuren notulen van de raad voor maatschappelijk welzijn van 23 oktober 
2024 vindt u als bijlage bij dit agendapunt.

Het zittingsverslag van deze vergadering kunt u via volgende link beluisteren:

https://youtu.be/8X3GDHhVDYw

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit

Enig artikel:

Het PV van de notulen en het zittingsverslag van de vergadering van 23 oktober 2024 
worden goedgekeurd.

https://youtu.be/8X3GDHhVDYw


FINANCIËN

2. FINANCIËN - AANPASSING MEERJARENPLAN 2020-2025 (OCMW) - VASTSTELLING

Aanleiding

Artikel 257 van het Decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017 stipuleert 
dat minstens een keer per jaar het meerjarenplan wordt aangepast, waarbij in elk 
geval de kredieten voor het volgende boekjaar worden vastgesteld. Als dat nodig is, 
kunnen daarbij ook de kredieten voor het lopende boekjaar worden aangepast. Dit 
laatste is hier het geval. Een aanpassing van het meerjarenplan omvat minstens een 
aangepaste financiële nota, een toelichting en de eventuele wijzigingen van de 
strategische nota.

In de strategische nota worden de beleidsdoelstellingen en actieplannen voor de 
periode 2020-2025 geïntegreerd weergegeven. In de financiële nota wordt 
verduidelijkt hoe de financiële evenwichten worden gehandhaafd en worden de 
financiële consequenties van de beleidsopties van de strategische nota weergegeven.

Regelgeving

Volgende bevoegdheidsgrond en regelgeving is van toepassing:

 Bevoegdheidsgrond:

• Het Decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 249;

 Regelgeving:

• Het Decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 2;

• Het Besluit van de Vlaamse Regering van 30 maart 2018 over de beleids- en 
beheerscyclus van de lokale besturen;

• Het Ministerieel Besluit van 26 juni 2018 tot vaststelling van de modellen en de 
nadere voorschriften van de beleidsrapporten, de rekeningenstelsels en de 
digitale rapportering van de beleids- en beheerscyclus van de lokale besturen;

• De omzendbrief KBBJ/ABB 2020/3 van 18 september 2020 over de aanpassing 
van de meerjarenplannen 2020-2025 van de lokale en provinciale besturen 
volgens
de beleids- en beheerscyclus.

Feiten, context en argumentatie

Het meerjarenplan voor de planningsperiode 2020 t.e.m. 2025 van het lokaal bestuur 
Lennik maakt opnieuw voorwerp uit van een aanpassing. Deze aanpassing volgt uit 
diverse budgetbesprekingen met de gemeentelijke diensten, de budgetbespreking in 
het managementteam van 22 oktober en de budgetbesprekingen in het vast bureau.

Met 11 stemmen voor (Karen De Waele, Irina De Knop, Johan Limbourg, Heidi Elpers, 
Hendrik Schoukens, Yves De Muylder, Jo Massaer, Isabelle Duerinckx, Chris De 
Moyter, An Lovato, Marie-Therese Van der Velde), 9 onthoudingen (Geert De Cuyper, 
Erik O, Kristien Van Vaerenbergh, Christel O, Lien De Slagmeulder, Filip Rooselaers, 
Karel Van Belle, Viviane Tielemans, Peter Berckmans)

Besluit

Artikel 1:

De raad voor maatschappelijk welzijn stelt de aanpassing van het meerjarenplan 
2020-2025 van het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn vast, bestaande 
uit de wijziging van de strategische nota, de aangepaste financiële nota, de 
aangepaste toelichting en de motivering van de wijzigingen.



Artikel 2:

Voorliggend besluit alsook de inhoud ervan, wordt conform artikel 286, §1, 3° van het 
Decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 bekendgemaakt op de website van de 
gemeente.  De toezichthoudende overheid wordt op de hoogte gebracht van de 
bekendmaking ervan, conform artikel 330 van het Decreet lokaal bestuur.

3. FINANCIËN – LIJST VAN DE NOMINATIEVE SUBSIDIES – GOEDKEURING

Aanleiding

Jaarlijks wordt een lijst opgemaakt van nominatieve subsidies aan verenigingen, 
andere overheden, vzw's. Deze subsidies kunnen exploitatietoelagen zijn of 
investeringstoelagen. Nominatieve subsidies zijn niet onderworpen aan een 
gemeentelijk subsidiereglement.

Regelgeving

Volgende bevoegdheidsgrond en regelgeving is van toepassing:

Bevoegdheidsgrond:

• het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, in het bijzonder 
artikel 78, tweede lid, 17°;

 Regelgeving:

• de Wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van 
bestuurshandelingen, en latere wijzigingen;

Feiten, context en argumentatie

Op 20 december 2023 werd de aanpassing van het meerjarenplan 2020-2025 (OCMW) 
vastgesteld door de raad voor maatschappelijk welzijn en goedgekeurd door de 
gemeenteraad. Aan de raad voor maatschappelijk welzijn wordt voorgesteld om de 
bijgevoegde lijst met nominatieve subsidies voor het boekjaar 2025 goed te keuren.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit

Enig artikel:

De raad voor maatschappelijk welzijn geeft zijn goedkeuring aan de lijst met 
nominatieve subsidies voor het boekjaar 2025.

ICT

4. ICT - INFORMATIEVEILIGHEIDSBELEID VOOR GEMEENTE EN OCMW LENNIK - 
GOEDKEURING

Regelgeving

Volgende regelgeving en bevoegdheidsgrond is van toepassing:

Bevoegdheidsgrond:

• Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 artikel 77 en 78;

Regelgeving:

• De wet van 8 december 1992 tot bescherming van de persoonlijke levenssfeer 
ten opzichte van de verwerking van persoonsgegevens;



• Het besluit van de Vlaamse regering van 15 mei 2009 betreffende de 
veiligheidsconsulenten, vermeld in artikel 9 van het decreet van 18 juli 2008 
betreffende het elektronisch bestuurlijke gegevensverkeer;

• De Wet betreffende de bescherming van natuurlijke personen met betrekking 
tot de verwerking van persoonsgegevens van 30 juli 2018;

• Op 16 maart 2007 werd beslist dat we voor het aanstellen van een DPO (data 
protection officer of informatieveiligheidsconsulent) een samenwerking aan 
gaan via de Welzijnskoepel West-Brabant;

 

Feiten, context en argumentatie

Het voeren van een beleid rond informatieveiligheid is een verplichting voor lokale 
besturen.

Jaarlijks wordt er gerapporteerd aan de raad over het informatieveiligheidsbeleid van 
gemeente en OCMW Lennik aan de raad.

We willen dat de raad kennis neemt van het jaarverslag van 2023 waarbij een 
overzicht gegeven wordt van de uitgevoerde acties in 2023.

Een informatieveiligheidsbeleid wordt opgemaakt op basis van een SWOT-analyse en 
hierin worden verbeterpunten geformuleerd. Het bepaalt de basismaatregelen inzake 
informatieveiligheid. Via dit beleid wordt er gestreefd naar een gezond evenwicht 
tussen een aantal preventieve maatregelen om incidenten te voorkomen en 
correctieve maatregelen om de negatieve gevolgen van incidenten te beperken.

Het informatieveiligheidsbeleid wordt jaarlijks geëvalueerd en bijgestuurd waar nodig.

Het informatieveiligheidsbeleid wordt ter goedkeuring voorgelegd aan de raad.

Het informatieveiligheidsplan 2024, dat ter kennisname wordt voorgelegd aan de raad, 
geeft een overzicht van de acties die in de loop van 2024 opgestart en/of afgewerkt 
zullen worden.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.



Besluit

Artikel 1:

Het informatieveiligheidsbeleid, dat als bijlage wordt toegevoegd en integraal deel 
uitmaakt van deze beslissing, wordt goedgekeurd.

Artikel 2:

Het jaarverslag 2023 en het informatieveiligheidsplan 2024 wordt ter kennis genomen.

 

 

De voorzitter sluit de vergadering op 27 november 2024, 21.54 uur.

Aldus beslist in zitting, de datum als voormeld.

Namens de raad voor maatschappelijk welzijn,

De algemeen directeur,

Anaïs Nies

De voorzitter van de raad voor 
maatschappelijk welzijn,

Karen De Waele


