
BESLUITENLIJST

Lijst met besluiten van het vast bureau van maandag 19 december 2022.

SECRETARIAAT OCMW

1. FINANCIËN - AANREKENINGEN - GOEDKEURING

Het vast bureau stelt de aanrekeningen op de bijgevoegde goedkeuringslijsten betaalbaar.

2. FINANCIËN - BESTELBONS - GOEDKEURING

De bestellingen, vermeld op bijgaande goedkeuringslijst, worden gegund aan vermelde 
leveranciers.

3. GOEDKEURING VAN DE NOTULEN VAN DE VERGADERING VAST BUREAU VAN 12 
DECEMBER 2022

Het PV van de notulen van de vergadering van 12 december 2022 wordt goedgekeurd.

SOCIALE DIENST

4. GBO - SAMENWERKINGSOVEREENKOMST MET WELZIJNSKOEPEL WEST-BRABANT 
IN HET KADER VAN DE COÖRDINATIE VAN HET PROJECT 'GEÏNTEGREERD BREED 
ONTHAAL' MET GBO-PARTNERS EERSTELIJNSZONE PAJOTTENLAND - 
GOEDKEURING

De samenwerkingsovereenkomst met Welzijnskoepel West-Brabant 2023-2025 
in het kader van de coördinatie van het GBO-project met de GBO-
partners van de Eerstelijnszone Pajottenland, wordt goedgekeurd.

PERSONEELSDIENST

5. PERSONEEL – SELECTIEPROCEDURE FUNCTIE MAATSCHAPPELIJK ASSISTENT (B1-
B3) - CONTRACTUELE – BEPAALDE DUUR – BEPALING WERVINGSRESERVE – 
GOEDKEURING

De leden van het Vast Bureau nemen kennis van de uitkomst van de procedure. De vacature 
van deze tijdelijke functie van maatschappelijk assistent zal permanent open gesteld worden 
tot en met 30 april 2023. Kandidaten kunnen opgenomen worden in de wervingsreserve. Er 
wordt een wervingsreserve aangelegd voor een periode van 2 jaar, maximaal verlengbaar tot 
3 jaar. Dewelke ook zal aangesproken worden bij urgente nood.

6. PERSONEEL – TEWERKSTELLING MONITOREN – IBO HET WONDERHUIS – 
KERSTVAKANTIE 2022 – GOEDKEURING



Het vast bureau keurt de aanwerving van monitoren voor IBO Het Wonderhuis goed tijdens 
de kerstvakantie 2023.

Namens het Vast Bureau:

De algemeen directeur,

Anaïs Nies

De voorzitter van het vast bureau,

Irina De Knop


